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Associazione di Promozione Sociale

Percorso Formativo G.A.E.E.
Guide Ambientali Escursionistiche con specializzazione Equestre

Definizione Brevetto:
il Brevetto di G.A.E.E. Guida Ambientale Escursionistica con speciaalizzazione Equestre 
certifica la qualifica professionale e dunque la possibilità di iscrizione alla camera di 
commercio con apposito codice AT.ECO.

Il contesto LAGAP:
LAGAP è un'Associazione di categoria, iscritta al Ministero delle Imprese e del Made in 
Italy (MIMIT) legge 4/2013 che rilascia attestazione di qualità ai propri soci ed è definibile 
come un sindacato di categoria: tutela dei diritti, predisposizione di ottime polizze 
assicurative per i propri soci ed i loro clienti, relazioni con enti pubblici ed amministrazioni 
per progetti, partecipazione a fiere e veicolazione delle attività.

Il contesto itinerariequestri.it:
è una Associazione di Promozione Sociale (A.P.S.) che si occupa di formare, aggiornare ed 
informare le proprie Guide, veicolarne le attività attraverso azioni di marketing.  
itinerariequestri.it si pone come Entità Formativa di settore (Escursionistico Equestre) 
all'interno di LAGAP attraverso il protocollo d'intesa nr.____/_ che la definisce come unica 
Entità con l'egida di seguire le G.A.E. (Guide Ambientali Escursionistiche) nel loro percorso
formativo atto al conseguimento della specializzazione Equestre per conto di LAGAP.

Requisiti per accedere al percorso formativo:
1. avere compiuto 18 anni
2. essere cittadino italiano o UE o, se extra, regolarmente residente in italia da almeno 5 

anni
3. essere in possesso del diploma di scuola superiore
4. idoneità psicofisica: certificazione di idoneità all'esercizio della professione
5. non avere condanne e/o pendenze penali in corso
6. avere un cavallo di proprietà
7. saper gestire il cavallo in completa autonomia:

a)corrette operazioni di grooming (posizioni di sicurezza) 
b)conduzione da terra a/alla mano in capezza
c)conduzione alla corda ad entrambe le mani alle tre andature con riferimento         
specifico e corretto nelle transizioni sia a salire che a scendere
d) lavoro in piano alle tre andature con scioltezza e presa d'equilibrio

i requisiti di cui al punto 7. vanno certificati dalle Guide Equestri/Istruttori nominati dal 
Coordinamento Nazionale (C.N.) tramite formazione singola autonomamente programmata.



     7.  al termine del percorso formativo di base (punto 7) ogni allievo, sotto l'egida del suo 
formatore, dovrà produrre ed inviare al C.N. di itinerariequestri.it un video della 
durata di 6-8m' come segue:
2m': presentazione del cavaliere/amazone (nominativo) e del cavallo (nome, razza, 
età) – lavoro al punto 7.a) e b)
4-6m': punto 7.c) e d)

N.B.: a seguire il link relativo al/i “video campione” da visionare per meglio capire 
tempi e modalità di esecuzione.  Il Coordinamento Nazionale (C.N.) di 
itinerariequestri.it entro e non oltre 10gg dal ricevimento del video si esprimerà in 
merito all'accettazione/non per l'ingresso ai moduli/corsi definiti “crediti formativi” 
da parte del candidato.

Tempistiche entro le quali è necessario attenersi per la frequentazione dei Crediti Formativi 
per il conseguimento del Brevetto:

• periodo formativo minimo consentito è di un anno
• il periodo formativo massimo entro il quale il percorso va terminato è di tre anni.

Mansioni e competenze:
1. accertarsi che i cavalieri partecipanti all'escursione/trekking siano in grado di montare

con scioltezza e gestione del proprio cavallo in piena autonomia
2. pianificare, organizzare ed accompagnare gruppi a cavallo in escursioni/trekking
3. preparare e presentare i candidati Guida (realizzazione del filmato al punto 7.) 

all'accesso al percorso dei Crediti Formativi

PERCORSO FORMATIVO: Crediti Formativi
esso dovrà essere caratterizzato dalla partecipazione ad una serie di stage/master (min. due 
giorni per modulo, max quattro giorni) come segue:

1. Cultura e Conoscenza del Cavallo: (quattro moduli di due giorni = 64 ore): 
Morfologia, podologia, gestione delle emergenze, test finale.

2. Pareggio Naturale del piede (un modulo di due giorni = 12 ore) gestione del cavallo a 
piede naturale, sua alimentazione – cenni di metodologia del pareggio di 
mantenimento.

3. Tecnica equestre (horsemanship): comunicazione non verbale, lavoro da terra e 
montato (un modulo di due giorni = 16 ore) 

4. Tecnica Equestre (leggerezza e rifinitura): armonia e leggerezza (un modulo di due 
giorni = 16 ore)

5. Tecnica Equestre (equilibrio in armonia): definizione di assetto, l'assetto 
indipendente, pratica in campo da lavoro (un modulo di due giorni = 16 ore). 

6. Aerobia ed Anaerobia – Percorso di campagna (un modulo di quattro giorni = 64 ore) 
conduzione del cavallo, suo allenamento, riconoscimento e gestione 
dell'affaticamento - approccio agli ostacoli naturali da terra e montati -  
desensibilizzazione del cavallo agli stessi.

7. Escursionismo Equestre (un modulo = 16 ore) pianificazione di un viaggio a cavallo -
gestione di un sopralluogo ispettivo - organizzazione logistica - gestione del gruppo - 
affardellamento e bardatura – rimessa di un ferro - cenni di radio comunicazione, 



storia, usi e costumi del territorio - test finale.
8. Pronto soccorso, gestione dell'emergenza, procedure di richiesta di soccorso, 

esercitazioni pratiche (un modulo di 12 ore)
9. Pianificazione, preparazione e realizzazione di un viaggio a cavallo (min 2 gg 06 ore 

minimo/gg) da sottoporre alla commissione per il rilascio del Brevetto.
10.Ecosistema, flora e fauna nel contesto ambientale locale (un modulo di xx ore) a cura 

di L.A.G.A.P.
11.Topografia e Orientamento (un modulo di xx ore) a cura di L.A.G.A.P.
12.Diritto del lavoro responsabilità civili/penali (un modulo di xx ore) a cura di 

L.A.G.A.P.
13.Esame finale

TOT.ore 228 + ore a carico LAGAP

CORSI DI AGGIORNAMENTO

Sono previsti corsi/stage di aggiornamento i cui argomenti verranno stabiliti e personalizzati
dal ad inizio anno sia per la parte Equestre che per la parte di Escursionismo Ambientale in 
coordinamento tra itinerariequestri.it e LAGAP. 

Tutte le Guide “brevettate” possono ri-partecipare ai master già effettuati durante il loro 
percorso formativo a costo ridotto: stabilito annualmente dal Consiglio Direttivo (fatta 
eccezione del vitto/alloggio).

TIPOLOGIE DI ACCESSO ALL'ITER FORMATIVO

a) il cavaliere/amazone che vuole conseguire il brevetto di G.A.E.E. si deve attenere 
ai requisiti ed all'iter formativo dei crediti nella sua totalità 

b) la Guida Equestre in possesso di brevetto riconosciuto che richiede l'equiparazione 
a G.A.E.E. deve:
inviare curriculum (brevetti ed attestati posseduti)
effettuare un colloquio (in presenza o in call)
produrre il filmato di cui al punto 7)
se idoneo, il candidato dovrà effettuare una integrazione relativa ai punti 10) 11) e 12)
ed a eventuali altri punti giudicati “carenti” 

c) la G.A.E. che vuole conseguire la specializzazione Equestre deve:
effettuare un colloquio (in presenza o in call)
produrre il filmato di cui al punto 7)
se idoneo il candidato dovrà effettuare una integrazione relativa ai punti da 1) a 9)


